‘Inside’ programma’s in Nederlandse gevangenissen

‘Naoberschap Inside’ van FC Emmen is het eerste succesvolle ‘Inside’ programma’s in het
Nederlandse gevangeniswezen. Een trainer van FC Emmen is IN de gevangenis actief door het
geven van voetbaltrainingen aan gedetineerden. Doel daarbij is om met de gedetineerden te
werken aan de elf kernwaarden van FC Emmen en dat men na detentie een betaalde baan krijgt
via het netwerk van de businessclubs.

‘Inside’ is een project dat in de gevangenis plaats vindt gedurende 8 tot 10 weken.
Twee keer per week wordt er door een trainer van de club en een sportinstructeur (ilo-er) van de
gevangenis Pl Veenhuizen een voetbaltraining gegeven aan 8 tot 15 gedetineerden. Inzet is het
behalen van de 11 kernwaarden. Elke club heeft zijn eigen kernwaarden. Dit zijn bijvoorbeeld de
kernwaarden van FC Emmen:

- Plezier

- Creativiteit

- Initiatief nemen

- Ambitieus

- Discipline

- Vertrouwen

- Samenwerken

- Professioneel

- Proactief

- Voorbeeldgedrag

- Respect
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Na en tijdens elke training zijn er groepsgesprekken en/of individuele (bewustzijnsbevorderende)
gesprekken over de kernwaarden waarop getraind is.

Alle deelnemers krijgen bij aanvang een kledingpakket van club (wedstrijdshirt, broek, sokken, trui en
trainingspak). Deze kleding moet men verplicht dragen tijdens de lesmomenten, maar men mag het
ook dragen in hun ‘vrije tijd’.

Naast de trainingen en gesprekken vinden er gedurende 8 weken ook voorbereidingen plaats richting
betaald werk en/of scholing. De deelnemers maken een CV, vullen een werkblad in over hun
vaardigheden en sociaal netwerk en er vinden intakegesprekken (met behulp van werkbladen) plaats
in de gevangenis met potentiele werkgevers. We maken daarbij vaak gebruik van een
arbeidsbemiddelingsbureau die gekoppeld is aan de businessclub en die de deelnemers gaat plaatsen
bij werkgevers uit het netwerk van de club. Veel werkgevers zijn sponsor van een voetbalclub en
zoeken werknemers voor hun bedrijf, bijvoorbeeld in de glasvezel, steigerbouw en horeca.

In de laatste week is er een wedstrijd tegen de businessclub en krijgt iedereen die het traject
succesvol heeft afgerond een certificaat van de club en mag men het kledingpakket houden.
Daarnaast zullen de eerste arbeidscontracten of leer/werktrajecten worden getekend tussen
werkgevers en gedetineerden die op korte termijn naar buiten mogen om te werken.

In het najaar van 2019 was FC Emmen de
eerste betaald voetbalorganisatie die de
pilot ‘Naoberschap Inside’ in de PI
Veenhuizen heeft gedaan en op 3 december
2021 is het 4% traject succesvol afgerond. In
totaal hebben daarin 42 gedetineerden het
certificaat behaald en konden 18
gedetineerden een arbeidscontract tekenen
bij een werkgever uit het netwerk van FC
Emmen.

Dat het programma succesvol is bleek op 3
december jl. tevens door het winnen van de
‘Cedris Waarderingsprijs van 2021’. Cedris is de landelijke vereniging voor de inclusieve
arbeidsmarkt, waarvan Job Cohen de voorzitter is (sinds 1 januari jl. was).

Het voorbeeld uit de Pl Veenhuizen bleek niet onopgemerkt en in het laatste kwartaal van 2021 zijn
ook ‘Heracles Inside’ in de Pl Almelo en ‘Stans Goals Inside’ in de Pl Krimpen ad lJssel gestart.

In de Pl Almelo is tevens de ‘Leider Sportieve Recreatie’ (LSR) opleiding toegevoegd aan het
programma. De sportinstructeur aldaar is opgeleid om deze erkende opleiding te mogen aanbieden
aan de deelnemende gedetineerden. Met dit erkende diploma is een gedetineerde bijvoorbeeld
inzetbaar als trainer of scheidsrechter bij een sportvereniging en biedt dit een zinvolle
vrijetijdsbesteding in een nieuw sociaal netwerk.

In het voorjaar van 2022 zijn er in totaal al 8 (!!) projecten gestart. Naast ‘FC Emmen Naoberschap
Inside’, ‘Stans Goals Inside’ en ‘Heracles Inside’ zijn ook ‘FC Dordrecht Inside’ in PI Dordrecht, ‘SC
Cambuur Inside’ in Pl Leeuwarden, ‘FC de Rebellen Inside’ in Pl Alphen, ‘De Graafschap Inside’ in PI
Achterhoek en ‘StreetKings Inside’ in de PI Lelystad succesvol begonnen.
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STREETKINGS

CACCEPTATIE | SPORTEND EEN PLEK IN DE
MAATSCHAPPIJ VEROVEREN

>®

NA DETENTIE GELIJK AAN DE SLAG
IN DE SPORT BRANCHE?

BEN J1J SPORTIEF EN STRAKS TROTS DRAGER
m VAN HET STREETKINGS TENUE?

@ (B ~ KRIJG TRAINING VAN EXPERTS OP HET GEBIED

VAN SPORT EN BEWEGEN

DISCIPLINE LOYALITEIT INTERESSE?
@ NEEM CONTACT OP MET

P Mede gefinancierd door het
Sports in prison. A plan for the future. programma Erasmus+
van de Europese Unie




